


通
所
前
期

（
基　

礎
）

通
所
中
期

（
実　

践
）

通
所
後
期

（
マ
ッ
チ
ン
グ
）

ま
と
め

（
移
行
準
備
）

２年間の支援の流れ就労移行支援事業所　being room就労移行支援事業所　being room

１８歳から６５歳までの障害のある方で、一般就労を目指す方に、
２０１１年９月からの２年間、就労に必要な知識や能力を身に
つける支援を行い、障害のある方の就労による自立と社会参加を促
進していきます。

生 活 支 援・・・体力、基本的生活習慣（挨拶、みだしなみ）等

職業能力支援・・・職業習慣（報告・連絡・相談）、集中力等

特 化 支 援・・・自己理解の深化、ナビゲーションブック作成等

2011年9月

2013年8月

支援の内容

当法人では、これまで地域活動支援センターにおいてアスペルガーの人の日中活動の
場として、運動や料理等の楽しいプログラム、SST・ビジネスマナー等、就職準備の
ためのプログラムまで様々な活動に取り組んできました。
今後は、発達障害支援室シャルを相談の窓口として、地域活動支援センターのほかに、
新たに就労支援のための就労移行支援事業所を開設して発達障害のある方の支援に
取り組んでいきます。

当法人の
支援体制

施
設
内
訓
練

作業

就労セミナー
座学・S S T等 個別相談

施設内訓練 グループ実習

企業実習 利用者・事業所への助言等
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就労移行
支援事業所
be i n g  r o om
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就労支援の希望者 日中支援の希望者

発達障害者の初期アセスメント
心理相談・個別相談

発達障害者の余暇支援
社会参加と初期就労支援
（月に1回からの利用が可）一般就労を目指す方の

就労支援と自立支援
（全日通所が目標）


